
 
  
 

 
La Scène Nationale de Sète et du Bassin de Thau, scène nationale d’agglomération, renforce son service 
technique en perspective de la réouverture du Théâtre Molière (Sète) en septembre 2013 et des évolutions 
culturelles territoriales. 

La Scène Nationale de Sète et du Bassin de Thau recrute : 

UN(E) REGISSEUR(E) LUMIERE  
 

CDI - Temps plein - Poste à pourvoir au 1-10-2013 
Sous l’autorité du  Directeur Technique et du Régisseur Général de la Scène Nationale, il (elle) assure la 
préparation et la mise en œuvre de la régie lumière, au Théâtre Molière et sur les lieux de spectacles de 
l’agglomération : 
 
Missions 

• Assure la préparation technique des spectacles au Théâtre Molière et sur les autres lieux de spectacles : 
devis, mise en œuvre du  matériel lumière pour les spectacles en diffusion, les mises à disposition, les 
tournées 
 

• Assure le suivi des montages et démontages de spectacles : coordination du personnel technique 
intermittent, veille à la mise en œuvre des consignes de sécurité et au port des EPI, met en place les 
moyens de prévention nécessaires 
 

• Assure la régie lumière dans le cadre des tournées organisées par la Scène Nationale sur 
l’agglomération 
 

• Gère et entretient le parc de matériel : organise la maintenance du matériel et des différents équipements 
scéniques et tient à jour un inventaire précis 

 
• Participe à l’élaboration des plannings de travail  et assure la responsabilité de leur application 

 
• Gère les stocks des produits et fournitures consommables dans le cadre du budget annuel alloué au 

service   
 Profil  

• Maîtrise approfondie de la technologie du  matériel  lumière et des jeux d’orgue 
• Formation électrique ou électrotechnique - SSIAP1/SST, habilitation électrique exigées, CACES  
• Expérience obligatoire dan s un poste similaire, expérience des tournées appréciée 
• Maîtrise des outils informatiques : Word, Excel, Autocad, et dispositions à l’apprentissage de nouveaux 

logiciels 
• Grande disponibilité, sens de l’organisation, motivation et aptitude à l’encadrement et au travail en 

équipe 
• Permis B indispensable. 
• Anglais technique souhaité 

 
Conditions d’emploi et de rémunération  

• Statut  filière technique - Groupe 5, rémunération selon CCNEAC et expérience 
• 13ème mois et tickets restaurants 
• Déplacements locaux fréquents 
• Annualisation du temps de travail  

 
Candidature (lettre de motivation/CV) à adresser avant le 15-06-2013 à  

M. Lionel Schwartz, Directeur Administratif 
Scène Nationale de Sète et du Bassin de Thau  

3, place Delille - 34200 - Sète  
Et par mèl à : 

lionelschwartz@theatredesete.com 
 



 
 


