LE CARRE LES COLONNES , établissement public de coopération culturelle
Recherche
un(e) MEDIATEUR/RESPONSABLE SECTORIEL DES RELATIONS AVEC LES PUBLICS

CDI temps plein

Scene conventionnée de I'agglomération bordelaise, le Carré-Les Colonnes est un établissement public implanté sur
deux communes, développant un projet pluridisciplinaire de spectacle vivant et assurant I’exploitation d’un cinéma.

Dans le cadre des objectifs stratégiques définis par la Direction, vous avez en charge :
- Le développement des publics et leur fidélisation

- Mettre en place des opérations de fidélisation des publics

- Créer une dynamique de mobilité des publics, notamment jeunes, jeunes adultes, étudiants, etc.....
- Identifier, prospecter et diversifier les relais

- Créer les conditions favorables a la co-construction de projets sur le territoire

- Sensibiliser les publics éloignés de la pratique culturelle
- La mise en ceuvre de la politique d’action culturelle

- Piloter, développer, coordonner et suivre les actions culturelles en relation avec toutes les activités de
I'EPCC

- Développer la participation aux dispositifs nationaux et a la vie locale en faveur de I'éducation, de la
jeunesse et des associations.

- Définir le cadre budgétaire des actions, rechercher les partenariats possibles, rechercher les publics
potentiels.

- Animer les réunions, temps d’échanges et de rencontre

Vous assurez la circulation de I'information sur les projets de médiation et d’action culturelle au sein de I'équipe.
Vous travaillez en étroite collaboration avec la billetterie. Par ailleurs, vous étes amené(e) a :

- Participer a la mise a jour des fichiers
- Analyser la fréquentation des publics
- Assurer les permanences d’accueil du public les soirs de représentation

Profil

Niveau master 1 ou équivalent

Expériences significative au sein d’une structure culturelle similaire permettant la maitrise des dispositifs, une
bonne connaissance des modalités de pilotage de projet, de leurs financements, ainsi que des acteurs et des
réseaux de |'action culturelle, de la médiation et de I’éducation artistique et culturelle.

Aisance relationnelle — Qualités rédactionnelles

Capacité de synthése, de coordination.

Grande disponibilité (soirs et week-end)

Recrutement Poste en CDI - temps plein Rémunération Grille de salaire de la CCNEAC, selon expérience

Fiche de poste compléte sur demande tel. 05 56 95 49 02

Candidature (CV+ lettre de présentation) a adresser par mail secretariat@lecarre-lescolonnes.fr avant le 15.07. 13

Poste a pourvoir dés que possible.
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